Sanierung statt Rausriss:

Marode Abwasserrohre erhalten ein zweites Leben

Interview mit Alexander Eysert,
Griinder der RG rohrgroup GmbH
und rohrgroup solutions GmbH

Sanierung statt Rausriss, steigender Kos-
tendruck und Nachhaltigkeitsanforderun-
gen —viele Immobilieneigentlimer stehen
vor denselben Herausforderungen, wenn
es um marode Abwassersysteme geht.
Alexander Eysert hat mit der rohrgroup
eine Lésung entwickelt, die technologi-
sche Effizienz mit einem Franchise-Ge-
schaftsmodell verbindet. Im Interview
spricht er darliber, wie aus einem innova-
tiven Rohrsanierungs-Verfahren ein ska-
lierbares, krisensicheres Geschéaftsmodell
wurde.

Minimalinvasive Lésung erschliel3t
einen Wachstumsmarkt

Die RG rohrgroup GmbH wurde 2022 ge-
griindet und hat aktuell Niederlassungen
in Berlin und Sudhessen. Das Unterneh-
men ist auf minimalinvasive Rohrsanierung
in Geb3uden spezialisiert — chne Aufstem-
men, Larm und lange Bauzeiten. Mithilfe
des Spriihschleuderverfahrens, dem so-
genannten pipeprinting, saniert die rohr-
group Abwasserleitungen im Bestand
bzw. wihrend des laufenden Geschafts-
betriebs.

Dadurch werden Ressourcen geschont,
CO,-Emissionen reduziert und die Unan-
nehmlichkeiten flr alle Beteiligten deut-
lich verringert. Seit der Griindung der
rohrgroup solutions GmbH im Jahr 2024
werden nun Technologie und Werte zu-
dem als Franchisegeber in den Markt ge-
tragen. Von der |dee zur Marke: Fragen
an Alexander Eysert.

Herr Eysert, Sie haben schon zuvor in
der Rohrsanierungsbranche gearbeitet.
Was hat Sie motiviert, die rohrgroup zu
griinden?

Alexander Eysert: Die klassische Sanie-
rungsmethode umfasst das Offnen der
Winde, Decken oder Béden und den
Austausch der alten Rohrleitungen. Das
ist nicht nur teuer und zeitaufwendig, son-
dern auch sehr belastend fiir Bewohner
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und Betreiber einer Immobilie. Zudem
steigen die Anforderungen an Nachhal-
tigkeit und Effizienz. Da braucht es mo-
derne Verfahren. Statt Abriss und Larm
geht es mir darum, Lebensrdume zu erhal-
ten. Das war der Antrieb zur Firmengriin-
dung. Die Branche braucht Lésungen, die
Technik, Umwelt und Mensch in Einklang
bringen.

Was macht lhr Verfahren aus technischer
und wirtschaftlicher Sicht besonders?

Wir arbeiten mit einem Sprihschleuder-
verfahren, dem pipeprinting. Hierbei wird
ein neues Rohr in die alte Abwasserleitung
gebaut. Schicht fiir Schicht, wie bei einem
3-D Druck Verfahren. Zugang erhalten wir
liber die WC-Anbindung oder uber die
Dachentliftungsleitung. So entsteht ein
formschlissiges, langlebiges Rohr im Rohr
— ohne Aufstemmen und chne GroBbau-
stelle. Pro saniertem Meter Rohr spart das
bis zu 46 Kilogramm Bauschutt und rund
19 Kilogramm CQ,. Fir die Betreiber be-
deutet das: Kurze Bauzeiten, weniger Kos-
ten und eine Lésung, die technisch einem
neuen Abwasserrohr gleichkommt,

Welche Vorteile bietet das konkret fiir
den Kunden?

Der groBte Vorteil ist die minimale Unter-
brechung des Alltags: Bewohner, Patien-
ten oder Giaste mussen nicht umziehen,
der Geschiftsbetrieb lauft weiter. Flr Ho-
tels, Pflegeheime, Krankenhduser oder
Wohnanlagen ist das ein entscheidendes
Kriterium. Statt monatelanger Baustellen
und Larmbelastung reden wir hier von we-
nigen Tagen pro Strang samt Anbindun-
gen. Hinzu kommt: Unsere Methode ist
nicht nur ékologisch, sondern auch 6ko-
nomisch interessant. Da der Eingriff in die
Bausubstanz nur minimalinvasiv ist, ent-
fallen der Aufwand und dementsprechend
auch die Kosten weiterer Gewerke wie
Trockenbauer, Maler oder Fliesenleger.
Gerade bei steigenden Bau- und Ener-
giepreisen gewinnt das enorm an Bedeu-
tung.
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Wie grof3 ist der Markt fiir solche
Lésungen?

Deutschland hat Millionen Gebadude mit
sanierungsbedirftiger Infrastruktur. Viele
sind 30, 40 Jahre alt, in Ballungsrdumen
noch lter. Gleichzeitig wéchst der poli-
tische und gesellschaftliche Druck, CO,
einzusparen. Abriss und Neubau sind
weder nachhaltig noch bezahlbar. Der
Markt fir Sanierung im Bestand wird in
den kommenden Jahren Uberdurch-
schnittlich wachsen - und genau hier set-
zen wir an.

Wie entstand aus der rohrgroup das
Franchise-Konzept?

Wir haben von Anfang an Prozesse auf-
gebaut, die skalierbar sind: standardi-
sierte Ablaufe, ein klares Qualitats-
management und eine Technologie, die
sich reproduzieren ldsst. Damit lag es
nahe, das Wissen und die Marke an Part-
ner weiterzugeben. Seit 2024 bieten wir
Franchising an, der erste Partner ist be-
reits gestartet, der nachste bereits in den
Startléchern. Ziel ist es, ein bundeswei-
tes Netzwerk aus Betrieben aufzubauen,
die nach einheitlichen Standards arbei-
ten und von unserem Markennamen pro-
fitieren.




Was beinhaltet das Fran-
chise-Angebot konkret?

Unsere Partner bekom-
men ein schlisselfertiges
Konzept: Ein geschiitztes
Gebiet, eine volle tech-
nische und kaufmén-
nische Ausbildung, IT-
Systeme, Marketing,
Materialversorgung und
einen initialen Auftrags-
bestand von bis zu sechs
Monaten. Wir begleiten
bei Finanzierung, Per-
sonalgewinnung  und
Markteintritt. Das bedeu-
tet: Statt ein Jahr oder
linger eigene Strukturen
aufzubauen, kédnnen

vorher

Nachner

in Regionen mit vielen sa-
nierungsbedirftigen Be-
standsimmobilien.

Wo sehen Sie die rohr-
group und das Franchise-
Netzwerk in fiinf bis zehn
Jahren?

Unser Ziel ist es, ein Netz-
werk aufzubauen, das in der
gesamten DACH-Region fla-
chendeckend Sanierungs-
I6sungen anbietet und da-
bei hohe Qualitdts- und
Nachhaltigkeitsstandards
garantiert. In finf Jahren
mbchten wir in allen Me-
tropolregionen vertreten
sein. Langerfristig sehen wir

Partner sofort loslegen
und Umsétze generieren.

Welche Investitionen sind erforderlich
und wie steht es um die Rentabilitit?

Je nach Gebiet liegt das Eigenkapital bei
ca. 95.000 Euro. Die Lizenzgebiihr be-
tragt rund 12 Prozent vom Nettoumsatz,
dafiir erhalten Partner alles aus einem
Guss, inklusive Know-how, Technik und
Marktstart. Wir legen Wert auf volle
Transparenz und haben detaillierte Pla-
nungsrechnungen, die zeigen: Bei realis-
tischer Auslastung und Einhaltung der
Prozesse amortisiert sich die Investition
bereits in kurzer Zeit.

Braucht man technische Vorkenntnisse,
um einzusteigen?

Nein. Wir haben Franchise-Partner, die
aus der kaufméannischen Leitung kommen
und keine handwerkliche Ausbildung ha-
ben. Was zahlt, sind Unternehmergeist,
Organisationstalent und die Bereitschaft,
ein Team zu fiihren. Die technische Um-
setzung Ubernehmen geschulte Mitarbei-
ter. AuBerdem unterstiitzt die Franchise-
zentrale mit einem intensiven Ausbil-
dungsprogramm und laufender Betreuung
in allen Bereichen.

Rohrsanierung: vorher — nachher

Wie sehen Sie die Rolle des Unterneh-
mers in lhrem System?

Unsere Partner sind Unternehmer vor
Ort, aber nicht auf sich allein gestellt. Sie
fiihren ihre eigene Firma und haben Ge-
staltungsspielraum, bewegen sich aber
in einem erprobten System. Was uns
wichtig ist: Es z&hlt nicht nur der unter-
nehmerische Erfolg. Wir achten auf
Nachhaltigkeit, im Sinne unserer Technik,
unserer Umwelt und unserer Mitarbeiter.
Es geht darum, wirtschaftlichen Erfolg
mit Umwelt- und Sozialverantwortung zu
verbinden.

Warum ist jetzt der richtige Zeitpunkt,
um Franchise-Partner zu werden?

Wir sehen steigenden Sanierungsbedarf
in allen Ballungsraumen. Gleichzeitig ver-
schérfen sich Umweltauflagen und die
Kosten fiir konventionelle Bauverfahren
steigen. Wer jetzt einsteigt, positioniert
sich friih in einem Wachstumsmarkt. Wir
bieten dafiir die Marke, das Know-how
und die Strukturen. Die Nachfrage nach
effektiven, nachhaltigen Sanierungslosun-
gen wachst. Unser Modell eréffnet Inte-
ressenten eine stabile, zukunftsfahige und
sinnstiftende Geschiaftsbasis — besonders

auch Potenzial im européi-
schen Markt. Das rohrgroup
Franchise-Netzwerk soll wachsen - mit
qualifizierten Partnern, die den Wert von
Nachhaltigkeit teilen und so unsere le-
benswerten Rdume von morgen sichern.

Das Fazit

Mit strategischem Blick, unternehmerischer
Klarheit und einem zukunftsweisenden Kon-
zept zeigt Alexander Eysert, wie Rohrsanie-
rung neu gedacht werden kann. Sein Fran-
chise-Angebot richtet sich an Unternehme-
rinnen und Unternehmer, die ihre Zukunft
selbst gestalten wollen — mit echtem Mehr-
wert, Verantwortung und Perspektive.

Weitere Informationen:
https://rohrgroup.de.
https://partner.rohrgroup.de

RG rohrgroup GmbH
Geschéftsfihrer: Marco Délp

rohrgroup solutions GmbH
Geschaftsfiihrer: Kristan Dietrich

Gustav-Holzmann-Str. 4
10317 Berlin
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